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KATA PENGANTAR 
 

 
Rencana Kinerja Tahunan untuk Tahun 2025 disusun sebagai penjabaran lebih lanjut 

dari dokumen RENPROJA (Rencana Program Kerja Jangka Menengah) Kabupaten Cilacap 

Tahun 2025 - 2029 sehingga merupakan kompilasi informasi kegiatan dari seluruh Tim dan Sub 

Bagian yang berisi informasi kinerja kegiatan, dan kebutuhan pendanaan. 

 
RKT selain berfungsi sebagai dokumen dan alat perencanaan yang menjadi informasi 

dalam pelaksanaan informasi, juga bermanfaat sebagai alat kendali/kontrol pimpinan baik untuk 

keperluan monitoring dan evaluasi serta langkah antisipasi solusi secara cepat jika dijumpai 

hambatan/kendala. 

 
Dengan dibuatnya dokumen RKT ini, kami ucapkan terima kasih kepada seluruh jajaran 

BNN Kabupaten Cilacap atas disusunnya Rencana Kinerja Tahunan untuk Tahun 2026 

semoga bermanfaat dalam mewujudkan kinerja yang diharapkan. 

 
   Cilacap, 2 Januari 2026 

   Kepala BNN Kabupaten Cilacap 

 

 

 
 

                                                       Dr. Rudi Hartono, S.I.K.,M.H.,M.Si.
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. KONDISI UMUM 
 

1. Permasalahan 

Dalam Melaksanakan Fungsi P4GN di Wilayah Kabupaten Cilacap, BNN 

Kabupaten Cilacap telah memetakan beberapa permasalahan yang dihadapi 

antara lain: 

a. Kurangnya SDM Dari Sumber Daya Manusia yang ada di Satuan Kerja Badan 

narkotika Nasional Kabupaten Cilacap masih sangat kurang. Jumlah keselurahan 

Pegawai BNN kabupaten Cilacap adalah sebagai berikut: ASN 16 Orang, Polri 3 

Orang, PPPK Paruh Waktu 4 Orang, dan Tenaga Alih Daya 5 Orang. 

b. Kurangnya Anggaran salah faktor yang menjadi permasalahan di Satuan Kerja 

Badan narkotika Nasional Kabupaten Cilacap baik untuk operasional kantor 

maupun pembiayaan dalam kegiatan sehari hari Tim Kerja. Hal ini menjadi 

hambatan tersendiri dengan keadaan Geografis di Kabupaten Cilacap yang sangat 

luas dibandingkan kabupaten lainya di Jawa Tengah sehingga tidak semua 

wilayah yang ada di kabupaten cilacap dapat menjadi sasaran kegiatan karena 

minimnya anggaran tersebut untuk mengcover akomodasi dalam melaksanakan 

kegiatan di wilayah tersebut.  

c. Keterbatasan sarana dan prasarana dalam pengungkapan tindak pidana 

narkotika. Terdapat beberapa factor yang menjadi kendala BNN Kabupaten 

Cilacap dalam melaksanakan pengungkapan tindak pidana narkotika sebagai 

berikut:  

1. Tidak adanya anggaran baik penyelidikan maupun penyidikan tindak pidana 

narkotika;  

2. Tidak adanya sumber daya manusia terkait penyidikan tindak pidana narkotika;  

3. Berkembangnya pola/ tren baru peredaran gelap narkotika secara daring 

sehingga menjadi tantangan tersendiri dalam pengungkapan kasus tindak 

pidana narkotika;  
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4. Kurangnya dukungan intelijen dalam proses pengungkapan kasus tindak 

pidana narkotika.  

d. Stigma sosial dan hukum terhadap pengguna narkoba yang menghambat proses 

rehabilitasi dan reintegrasi sosial. Bagi Masyarakat Kabupaten Cilacap terdapat 

beberapa wilayah yang minim edukasi dan informasi perihal wajib lapor bagi 

korban penyalahguna atau pecandu narkoba sehingga mengalami stigma sosial 

bilamana melaporkan diri secara sukarela untuk mengakses layanan rehabilitasi 

di BNN Kabupaten. 

 

2. Hasil Evaluasi 

Dari hasil evaluasi yang dilakukan maka untuk mengoptimalkan pelaksanaan kegiatan 

ada beberapa point yang dibutuhkan satuan kerja BNN Kabupaten Cilacap, Antara 

Lain : 

a. Pemenuhan Kebutuhan Personil BNN Kabupaten Cilacap sesuai Daftar Susunan 

Pegawai yang ditetapkan oleh BNN- RI. 

b. Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan Prasarana berupa Kendaraan Dinas agar 

dapat mengakomodir pelaksanaan kegiatan secara maksimal. 

c. Dibutuhkan Alokasi anggaran guna kebutuhan operasional alat angkutan laut, 

mengingat letak geografis Kabupaten Cilacap. 

 

B. LANDASAN HUKUM 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2009 tentang Narkotika; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Penyusunan Rencana Kerja 

Pemerintah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan Rencana Kerja 

dan Anggaran Kementerian Lembaga; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses 

Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional; 

6. Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Presiden Nomor 23 Tahun 2010 tentang Badan Narkotika Nasional; 

7. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 01 Tahun 2022 Sebagai Perubahan Atas 
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Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 05 Tahun 2020 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Badan Narkotika Nasional; 

8. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 06 Tahun 2020 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Badan Narkotika Nasional Provinsi dan BNN Kabupaten/Kota; 

9. Peraturan Kepala Badan Narkotika Nasional Nomor 08 Tahun 2020 tentang 

Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan Badan Narkotika Nasional. 
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BAB II 

RENCANA KINERJA DAN KEBUTUHAN PENDANAAN  

BNN KABUPATEN CILACAP TAHUN 2026 

 
Badan Narkotika Nasional Kabupaten Cilacap menetapkan rencana kinerja Tahun 2026 sesuai 

dengan arah kebijakan dan rencana kinerja BNN Tahun 2026. Rencana kinerja Badan Narkotika 

Nasional Kabupaten Cilacap sebagai gambaran pelaksanaan program kerja BNN dalam satu 

tahun kedepan di wilayah Kabupaten Cilacap bersama seluruh jajaran unit kerja BNN 

Kabupaten Cilacap. Adapun rencana target kinerja dan kebutuhan pendanaan BNN Kabupaten 

Cilacap Tahun 2026 sebagai berikut. 

NO KEGIATAN SASARAN KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN TARGET KINERJA 
KEBUTUHAN 

PENDANAAN 

1. Penyelenggaraan 

Pencegahan 

Penyalahgunaan 

Narkoba 

Meningkatnya 

kesadaran 

masyarakat 

terhadap 

pencegahan 

penyalahgunaan 

narkoba di wilayah 

BNN Kabupaten 

Cilacap 

Indeks kesadaran 

masyarakat 

terhadap dampak 

buruk 

penyalahgunaan 

narkoba di wilayah 

BNN Kabupaten 

Cilacap 

61,09 7.205.000 

 

Meningkatnya 

kepedulian 

masyarakat 

terhadap 

penyalahgunaan 

narkoba di wilayah 

BNN Kabupaten 

Cilacap 

Indeks Ketahanan 

Diri Remaja 

Antinarkoba di 

wilayah BNN 

Kabupaten Cilacap 

55.98 22.023.000 

 

2. Penyelenggaraan 

Rehabilitasi 

Penyalahguna 

Narkoba 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya 

kualitas layanan 

rehabilitasi 

berkelanjutan pada 

fasilitas rehabilitasi 

di wilayah BNN 

Kabupaten Cilacap 

Indeks kepuasan 

layanan rehabilitasi 

BNN Kabupaten 

Cilacap 

3,86 Indeks         67.880.000  

 

Persentase 

penyalah guna 

narkoba yang 

pulih di BNN 

Kabupaten 

Cilacap 

50%         20.119.000  

 

Meningkatnya 

kemampuan 

lembaga rehabilitasi 

Jumlah fasilitas 

lembaga 

rehabilitasi 

1 Lembaga 3.437.000 
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yang berkelanjutan 

di wilayah BNN 

Kabupaten Cilacap 

instansi 

pemerintah yang 

memenuhi standar 

rehabilitasi 

nasional di 

wilayah BNN 

Kabupaten 

Cilacap 

 Meningkatnya 

kapasitas Intervensi 

Berbasis 

Masyarakat dalam 

mendukung layanan 

rehabilitasi 

berkelanjutan di 

wilayah Kabupaten 

Cilacap 

Jumlah IBM yang 

berkapasitas prima 

1 Unit 14.457.000 

3. Penyelenggaraan 

Pemberantasan 

Penyalahgunaan dan 

Peredaran Gelap 

Narkoba 

Meningkatnya 

penyelidikan dan 

penyidikan 

kejahatan narkotika 

di wilayah BNN 

Kabupaten Cilacap 

Persentase 

tersangka, pecandu, 

penyalahguna dan 

korban 

penyalahguna 

narkoba yang 

diasesmen melalui 

tim asesmen 

terpadu BNN 

Kabupaten Cilacap 

100%           6.110.000  

 

4. Penyelenggaraan 

Layanan Dukungan 

Operasional dan 

Manajemen 

Kelembagaan 

Meningkatnya tata 

kelola keuangan 

yang transparan, 

akuntabel, efektif 

dan efisien di 

wilayah BNN 

Kabupaten Cilacap 

Nilai Indikator 

Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

BNN Kabupaten 

Cilacap 

97,58 Indeks 1.140.886.000 

Meningkatnya 

sinkronisasi dan 

harmonisasi 

Nilai Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran BNN 

Kabupaten Cilacap 

 

100 Nilai 

Meningkatnya 

kualitas sistem 

administrasi dan 

manajemen aset 

Persentase 

Penetapan Status 

Penggunaan (PSP) 

Barang Milik Negara 

(BMN) 

100 % 

 
*) Indikator Kinerja yang dimandatkan pada beberapa BNN Kabupaten/Kota 
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BAB III PENUTUP 

 
Dokumen Rencana Kinerja Tahunan BNN Kabupaten Cilacap Tahun 2026 merupakan rincian 

dari Rencana Program Jangka Menengah BNN Kabupaten Cilacap tahun 2025-2029. 

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan ini merupakan gambaran arah program kerja dan orientasi 

kinerja BNN Kabupaten/Kota dan jajarannya selama satu tahun. Dokumen rencana kinerja 

tahunan ini akan menjadi rujukan dalam penyusunan rencana kerja anggaran seluruh unit kerja 

di wilayah Kabupaten Cilacap, serta dokumen ini juga dapat dilakukan penyesuaian dikemudian 

hari apabila terdapat kebijakan atau faktor-faktor yang mengharuskan dilakukan penyesuaian 

adaptasi kebijakan terkait. 
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Lampiran 

Matrik Rencana Volume Rincian Output Badan Narkotika 

Nasional Kabupaten Cilacap Tahun 2026 
 

 
NO 

 
KEGIATAN 

 
INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 

KLASIFIKASI RINCIAN 
OUTPUT/RINCIAN OUTPUT 

RENCANA 
VOLUME 

1. Penyelenggaraan Pencegahan 
Penyalahgunaan Narkoba 

Indeks kesadaran masyarakat terhadap 
dampak buruk penyalahgunaan narkoba 
di wilayah BNN Kabupaten Cilacap 

Penyebarluasan Informasi 
Pencegahan Penyalahgunaan 
Narkotika Khususnya di Kalangan 
Pelajar 

100.000 Orang 

Indeks Ketahanan Diri Remaja 
Antinarkoba di wilayah BNN Kabupaten 
Cilacap 

Pelatihan Teknis Mitra Pelaksana 
P4GN Bidang Pencegahan 

 
10 Orang 

2. Penyelenggaraan Rehabilitasi 

Penyalahguna Narkoba 

Indeks kepuasan layanan rehabilitasi 

BNN Kabupaten Cilacap 

Layanan Rehabilitasi di BNNP 
dan BNNK/Kota  

25 Orang 

Layanan Surat Keterangan Hasil 
Pemeriksaan Narkoba (SKHPN) 

150 
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NO 

 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 
KLASIFIKASI RINCIAN 

OUTPUT/RINCIAN OUTPUT 

RENCANA 

VOLUME 

  Jumlah fasilitas lembaga rehabilitasi 

instansi pemerintah yang memenuhi 

standar rehabilitasi nasional di wilayah 

BNN Kabupaten Cilacap 

Lembaga Rehabilitasi Narkoba 

Instansi Pemerintah Mitra BNN 

yang Operasional 

1 Lembaga 

Jumlah fasilitas LRKM yang memenuhi 

standar rehabilitasi nasional di wilayah 

BNN Kabupaten Cilacap 

Lembaga Rehabilitasi Narkoba 

Komponen Masyarakat Mitra 

BNN yang Operasional 

2 Lembaga 

Persentase penyalah guna narkoba 

yang pulih BNN Kabupaten Cilacap 

Layanan Pascrehabilitasi/ Bina 

Lanjut Penyalahguna Narkotika 

25 Orang 

Persentase IBM yang berkapasitas 

prima di wilayah BNN Kabupaten 

Cilacap 

Pelatihan Teknis Mitra Pelaksana 

P4GN Bidang Rehabilitasi 

5 Orang 

Fasilitasi Penyelenggaraan 

Layanan Intervensi Berbasis 

Masyarakat 

1 Kelompok 

Masyarakat 

3. Penyelenggaraan 

Pemberantasan 

Penyalahgunaan dan 

Peredaran Gelap Narkoba 

Persentase tersangka, pecandu, 

penyalahguna dan korban 

penyalahguna narkoba yang diasesmen 

melalui tim asesmen terpadu BNN 

Kabupaten Cilacap 

Layanan Asesmen Terpadu 

Pelaku Tindak Pidana Narkotika 

(unit Vertikal) 

4 Orang 

4. Penyelenggaraan Layanan 

Dukungan Operasional dan 

Manajemen Kelembagaan 

Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA)  BNN Kabupaten 

Cilacap 

Layanan Umum 1 Dokumen 

Layanan Perkantoran 12 Dokumen 

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran BNN 

Kabupaten Cilacap 

Layanan Perencanaan Program 

Kerja dan Anggaran Unit Kerja 

2 Dokumen 

 


